[bookmark: _GoBack]Anexa nr. 15
F1 - Fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale
 
Nr. autorizație GAL 198
Denumire parteneriat/GAL Asociația Grupul de Acţiune Locală "Depresiunea Sebiș-Gurahonț-Hălmagiu"
Denumire intervenție Incurajarea spiritului antreprenorial al tinerilor şi femeilor
Data de lansare a sesiunii _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Denumirea proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Solicitantul _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Data depunerii proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Valoarea publică nerambursabilă a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Valoarea totală a proiectului _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
 
	Nr.
crt.
	Criteriu de eligibilitate
	DA
	NU
	Observații / Justificări

	Dacă sunt îndeplinite toate condițiile de mai jos, se va bifa DA în fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate. În cazul în care sunt identificate neconcordanțe, se va solicita remedierea situației conform cerințelor din Ghidul Solicitantului. În cazul în care solicitantul nu remediază neconcordanța semnalată, se va bifa NU și se va menționa acest aspect la rubrica, alături de justificarea privind neîndeplinirea criteriului. În cazul în care situația este remediată, la rubrica Observații se va specifica mențiunea Criteriul este îndeplinit ca urmare a răspunsului la solicitarea de clarificări și se va bifa DA.

	 EG 1
	Reprezentantul legal se încadrează în categoria de beneficiari eligibili:
tineri (între 18 și 30 de ani) și/sau femei
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
- cartea de identitate (CI) a reprezentantului legal.
-Tinerii reprezintă persoane cu vârsta cuprinsă între 18 și 30 de ani (inclusiv cu o zi înainte de a împlini 31 de ani) la momentul depunerii proiectului la GAL DSGH.
- Femeile trebuie să aibă 18 ani împliniți la depunerea proiectului la GAL DSGH
	
	
	

	 EG 2
	Sediul social si punctul/punctele de lucru al/ale solicitantului este/sunt în teritoriul
 GAL DSGH
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
-Cererea de Finanțare
 - Plan de afaceri
- Certificat constatator detaliat eliberat de ONRC- Documente cadastrale/ extras CF/contract de concesiune/închiriere pentru imobilul/terenul unde se desfășoară investiția(ca dovadă că se află pe teritoriul GAL DSGH).
	
	
	

	EG 3
	Activitatea propusă spre finanțare este cuprinsă în anexa cu codurile CAEN eligibile
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
- Cererea de finanțare și- Planul de afaceri
Experții GAL DSGH verifică dacă codul/codurile  CAEN aferent/-e investiției propuse în proiect se regăsește/regasesc în cadrul Anexei 13- Lista Codurilor CAEN eligibile
	
	
	

	EG 4
	Obiectivul proiectului contribuie la soluționarea nevoilor locale, specific nevoii 2.Economie rurala neagricola dezvoltata 
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
- Cererea de finanțare și
- Planul de afaceri
	
	
	

	EG 5
	 Resursele mobilizate in proiect sunt dedicate exclusiv priorității locale 1.Creșterea calității vieţii populației rurale
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
- Cererea de finanțare și
- Planul de afaceri
	
	
	

	EG 6
	Activitatea propusă prin planul de afaceri se va implementa în teritoriul GAL
		 



		 



	

	
	Se va verifica :
- Cererea de finanțare și
- Planul de afaceri
	
	
	

	EG 7
	Beneficiarul se încadrează în categoria de beneficiari eligibili
		 



		 



	

	
	Documente necesare verificării:
-Cererea de finantare - Secțiunea B1- Documente care atestă forma de organizare a solicitantului
- Plan de afaceri
Experții GAL DSGH vor verifica concordanţa informaţiilor menţionate în secțiunea B1 din Cererea de Finanțare cu cele menţionate în documentele care atestă forma de organizare: numele solicitantului,adresa, cod de înregistrare fiscală ( CIF) emis de ANAF
	
	
	

	EG 8
	Activitatea propusă spre finanțare respectă valoarea sprijinului specificată in ghidul solicitantului
		 



		 



	

	
	Experții GAL DSGH verifică:
- Fișa Intervenție FEADR nr.3 din cadrul SDL
- Cererea de Finanțare
 - Plan de afaceri
Experții GAL DSGH verifică dacă activitatea propusă spre finanțare respectă valoarea sprijinului specificată in ghidul solicitantului
	
	
	

	EG AFIR
	Proiectul respectă criteriile de eligibilitate generale verificate în baza formularului de verificare specific din procedura AFIR
		 


 
		 


 
	



Observații (opțional)
	



	ELIGIBIL 
		 



	NEELIGIBIL 
		 







	Nr.
crt.
	Principii și criterii de selecție
	Punctaj
maxim
	Punctaj
obținut
	Justificare

	Pentru fiecare criteriu de selecție este necesară justificarea acordării punctajului

	1 se acordă prioritate proiectelor care utilizează energia produsă din surse regenerabile;
	35
	
	

	CS 1.1
	Energia produsă din surse regenerabile cu procent peste 20,00% din valoarea totala a sprijinului nerambursabil
	35
	
	

	Se va verifica in cadrul obiectivelor obligatorii si specifice si in descrierea activitatii, daca solicitantul prevede utilizarea de surse regenerabile si care este procentul din valoarea totala a sprijinului nerambursabil
Documente: Plan de Afaceri

	 

	CS 1.2
	Energia produsă din surse regenerabile cu  procent intre 10,01% si  20,00% din valoarea totala a sprijinului nerambursabil,punctajul fiind egal cu procentul atins
	maxim 20
	
	

	Se va verifica in cadrul obiectivelor obligatorii si specifice si in descrierea activitatii, daca solicitantul prevede utilizarea de surse regenerabile si care este procentul din valoarea totala a sprijinului nerambursabil.
Documente: Plan de Afaceri

	 

	CS 1.3
	Energia produsă din surse regenerabile in procent de minim 10,00% din valoarea totala a sprijinului nerambursabil
	10
	
	

	Se va verifica in cadrul obiectivelor obligatorii si specifice si in descrierea activitatii, daca solicitantul prevede utilizarea de surse regenerabile si care este procentul din valoarea totala a sprijinului nerambursabil.
Documente: Plan de Afaceri

	 

	2 investiții în diversificarea antreprenoriatului rural în funcție de natura activității specificată în proiect(servicii, inclusiv servicii turistice/producție);
	30
	
	

	CS 2.1
	Activități de producție
	  30
	
	

	Se identifică codul CAEN principal și secundar din Certificatul de Înregistrare ONRC și din Planul de Afaceri
Documente: Plan de Afaceri/Cererea de Finanțare/Certificat Constatator detaliat.

	 

	CS 2.2
	Activități de  servicii, inclusiv servicii turistice
	  20
	
	

	Se identifică codul CAEN principal și secundar din Certificatul de Înregistrare ONRC și din Planul de Afaceri
Documente: Plan de Afaceri/Cererea de Finanțare/Certificat Constatator detaliat

	 

	3 durata implementării proiectului
	35
	
	

	CS 3.1
	Până la 18 luni 
	  35
	
	

	Se verifica durata de implementare exprimată în luni calendaristice din:
- Graficul de implementare
- Planul de Afaceri respectiv Cererea de finantare
Documente: Graficul de implementare/ Plan de Afaceri/Cererea de Finanțare

	 

	CS 3.2
	Între 19-24 luni
	   25
	
	

	Se verifica durata de implementare exprimată în luni calendaristice din:
- Graficul de implementare
- Planul de Afaceri respectiv Cerere de finantare
Documente: Graficul de implementare/ Plan de Afaceri/Cererea de Finanțare

	 

	
	Între 25-36 luni
	     10
	
	

	Se verifica durata de implementare exprimată în luni calendaristice din:
- Graficul de implementare
- Planul de Afaceri respectiv Cerere de finantare
Documente: Graficul de implementare/ Plan de Afaceri/Cererea de Finanțare

	 

	PRAG DE CALITATE
	

	TOTAL PUNCTAJ OBȚINUT
	



Observații (opțional)
	



Justificarea criteriilor de departajare aplicate (dacă este cazul)
	Nr.
crt.
	Criterii de departajare
	Punctaj
	Punctaj
obținut
	Justificare

	Pentru fiecare criteriu de departajare este necesară justificarea acordării punctajului

	CD 1 
	Numărul de locuri de muncă nou – create
	
	
	

	Se vor verifica Anexa Indicatori de rezultat și de realizare DR36 - LEADER - Dezvoltarea Locală plasată sub Responsabilitatea Comunității din cadrul Cererii de finanțare și Planul de afaceri.Se va completa numărul de locuri de muncă create* în echivalent normă întreagă ca urmare a implementării proiectului.
*Pentru a cuantifica un loc de muncă echivalent normă întreagă creat, durata contractului de muncă ar trebui să fie de un an sau mai mult (de exemplu, un contract de șase luni cu normă întreagă este cuantificat 0,5).De asemenea, în cazul celor cu normă parțială, se calculează prin înmulțirea valorii normei (de ex. 0,5 pentru jumătate denormă sau 0,25 pentru contract de muncă cu norma de 2 ore/zi sau echivalent) cu perioada contractului de muncă. (de ex. încazul unui CIM cu normă inegală de 42 ore/lună, echivalentul a 2 ore/zi, activ pe o perioadă de 18 luni la finalizareacontractului de finanțare, valoarea indicatorului este: 0,25 x 18/12 = 0,375).
În cazul entităților organizate în conformitate cu prevederile OUG 44/2008, se iau în considerare locurile de muncă realizate prin autoangajare și se demonstrează cu documente de plată, pentru contribuțiile la Bugetul de Stat care îi revin, în condițiile prevăzute de lege.Vor avea prioritate proiectele care prevăd mai mult de 1 loc de muncă creat, în ordine descrescătoare.Documente de verificat:Plan de Afaceri/Cererea de FinanțareÎn caz de egalitate  la Criteriul 1,se trece  la Criteriul 2

	 

	CD 2
	Performanța economică asumată
	
	
	

	în caz de egalitate în urma departajării de la pct. 1,  departajarea se va face în funcţie de planul de afaceri,respectiv, proiectele care prevăd în planul de afaceri producție comercializată sau activități prestate într-un procent mai mare de 10% din valoarea primei tranșe de plată, vor fi selectate cu prioritate,
Procentul de comercializare asumat prin planul de afaceri :
Vor fi selectate cu prioritate în ordine descrescătoare a procentului asumat.
Documente de verificat: Plan de Afaceri/Cererea de finanțare
În caz de egalitate  la Criteriul 2,se trece  la Criteriul 3

	 

	CD 3
	Vârsta in ani impliniti(ani, luni si zile) a reprezentantului legal de proiect
	
	
	

	în caz de egalitate în urma departajării de la pct. 2,  departajarea se va face în funcţie de varsta in ani impliniti a reprezentantului legal de proiect. Vor fi selectate cu prioritate proiectele a caror reprezentant legal are varsta cea mai mica,calculată in ani ,luni si zile

	 



Observații (opțional)
	



	Verificat,

	Evaluator 1 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

	Evaluator 2 GAL _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Semnătura și data _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



